


En Diálogos Improbables, creemos que 
las posibilidades de dar vuelta a un conflicto 
solo se revelan cuando voces diversas y opuestas
han alcanzado la confianza suficiente para imaginarlas.



Diseñamos y acompañamos procesos de diálogo y 
mediación que permitan descubrir nuevos caminos 
para tramitar nuestros conflictos. 



¿Quiénes somos?

Gracias a nuestra experiencia facilitando 
procesos de diálogo en diferentes regiones 

de Colombia y en países como México y 
Nicaragua, hemos afinado nuestras 

metodologías para responder con alto 
profesionalismo y efectividad. 

Abordamos cada proceso con paciencia y 
rigor, operando como un actor libre de 

sesgos e intereses.

Nuestro método se resume en 4 
dimensiones:

Nuestro método



Garantizamos condiciones 
confiables para el diálogo

Resultado: Alta disposición para el diálogo. 

➔ Procesos confidenciales.
➔ Participación sin comprometer posiciones.
➔ Espacios abiertos y horizontales.

01 Provocamos la curiosidad y la 
imaginación improbables

Resultado: Diálogos menos pasionales y más empáticos.

➔ Marcos de conversación alternativos.
➔ Espacios seguros y cercanos.
➔ Participación de expertos temáticos .
➔ Participación de historias de vida que amplían 

perspectivas.

03

Acercamos improbables02 Cultivamos redes de confianza04
➔ Dialogantes diversos y opuestos. 
➔ Re- humanización del otro.
➔ Transformación de sesgos.

Resultado: Diálogos menos pasionales y más empáticos.

➔ Dialogantes con capacidad de incidencia local y 
territorial.

➔ Nuevas relaciones entre dialogantes.
➔ Identificación de redes de incidencia.
➔ Definición de acciones colectivas para promover el 

diálogo.

Resultado: Terreno renovado y fértil para la incidencia.



Nuestro equipo lleva 
años dialogando… 

Grupo de Diálogo Improbable Cesar
Proceso de diálogo entre líderes territoriales, muchos de
ellos enfrentados en el pasado por antagonismos radicales
del conflicto armado colombiano. El proceso condujo a una
iniciativa de incidencia mediante unos Principios para la 
Convivencia y la reconciliación del Cesar.

Algunas experiencias relevantes



Grupo de Diálogo Improbable Meta
Proceso de diálogo entre líderes territoriales con sus
posibilidades de incidencia bloqueadas por las huellas del
conflicto armado colombiano. El proceso condujo a una
iniciativa de incidencia mediante unos Principios para
avanzar hacia un acuerdo ciudadano en torno a la
convivencia, la democracia y el desarrollo del Meta.

Algunas experiencias relevantes



Grupo de Diálogo Improbable Caquetá
Proceso de diálogo entre líderes territoriales con vínculos
sociales rotos o afectados por el conflicto armado
colombiano. El proceso condujo a una iniciativa de
incidencia mediante un Acuerdo de Voluntades para la
gestión, acción, cuidado, manejo y desarrollo de los
intereses y bienes comunes.

Algunas experiencias relevantes



Diálogo del corredor minero del Cesar 

Grupo del Corredor Minero del Cesar
Proceso de diálogo alrededor de los conflictos actuales y 
potenciales de la transición minera que enfrenta ese territorio y las 
transformaciones productivas, sociales y culturales que empieza a 
provocar el declive del carbón.



Otros diálogos improbables…
Proyecto Corredor Verde de
la Séptima

Proceso de diálogo que buscaba brindar insumos
para el diseño conceptual del proyecto Séptima
Verde y la generación de la narrativa del proyecto.
Se llegó al consenso de once aspectos
fundamentales de la Séptima para incluir o tener 
en cuenta en el Proyecto Corredor Verde de la 
Séptima.

Sistemas pensionales en
Colombia y México

Proceso independiente de diálogo entre líderes de 
cada país, enfrentados por la radicalización 
ideológica y el desencuentro social para explorar 
alternativas de un mejor diseño de los sistemas 
previsionales en cada nación. Proyecto financiado 
por SURA Asset Management.

OEA

Diálogo en el marco de la Asamblea General de la
Organización de Estados Americanos(OEA) con
organizaciones de la sociedad civil con
perspectivas y enfoques diversos.

Nicaragua

Proceso de diálogo entre líderes sociales y
políticos del país para buscar salidas de
convivencia a la polarización política y el clima
de conflicto social.

Foros semana

Diálogo entre influenciadores de orillas diversas
sobre el impacto de la comunicación en el día a día,
especialmente a través de redes sociales (Twitter).

Algunas experiencias relevantes



Nuestro equipo asesor

John Paul Lederach

Profesor emérito de construcción de 
paz de la Universidad de Notre Dame 
ampliamente conocido por su trabajo 
pionero en la transformación de 
conflictos. Ha participado en la labor 
de conciliación en Colombia, Filipinas 
y Nepal, además de en países de 
África Oriental y Occidental. En 2013 
fue nombrado director de la Matriz de 
Acuerdos de Paz, la única fuente de 
datos comparables del Instituto Kroc 
sobre todos los acuerdos de paz 
integrales que se han firmado desde 
1989.

Fundador y asesor permanente de la 
Plataforma Diálogos Improbables.

Francisco Díez

Abogado mediador, consultor 
internacional y capacitador.
Especialista en negociación de 
conflictos complejos y construcción 
de paz. Senior Mediator Advisor para 
la Organización de Naciones Unidas, 
Representante para América Latina 
de la Matriz de Acuerdos de Paz de la 
Universidad de Notre Dame, 
Representante para América Latina 
del Centro Carter y Coordinador de la 
Red de Diálogo Democrático en 
América latina del PNUD.

Ha estado vinculado a la Plataforma 
desde su fundación y es asesor 
permanente de la organización.



El equipo de la 
Plataforma

Profesional en Finanzas y Relaciones Internacionales, Maestría en 
Gerencia y Práctica del Desarrollo, y Especialista en Gestión de 

Recursos Internacionales/Fundraising, con 23 años de experiencia 
en diseño de políticas públicas, diálogo y negociación, 

descentralización, desarrollo regional y rural, ajustes institucionales, 
competitividad, clústeres y valor compartido, y fortalecimiento de 

capacidades locales. Ha liderado esta iniciativa desde su inicio. 

Experiencia en procesos de negociación, diálogo multiactor, y
participación ciudadana para la construcción de consensos, la

transformación de conflictos y la gestión de pactos territoriales para 
el desarrollo. Asesoró a la Oficina del Alto Comisionado para la Paz en 
la negociación del Acuerdo para el Fin del Conflicto con la guerrilla de 
las FARC-EP, en temas de arquitectura institucional, el diseño de los 
Planes de Desarrollo con Enfoque Territorial—PDET—y su modelo de 

participación, y en algunos otros puntos de la Reforma Rural Integral, 
y de la implementación, verificación y refrendación del Acuerdo. 

Además, es socia fundadora de la firma de consultoría Bitácora & 
Territorio.

Lina Ibáñez
Fundadora y Directora Ejecutiva



Algunos 
Aliados



¡Hablemos!

www.dialogosimprobables.org

Instagram: @dialogosimprobables

LinkedIn: Plataforma Diálogos Improbables


